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Plats och tid

Beslutande

Ej tianstgorande
ersattare

Ovriga deltagare

Utses att justera

Justeringens plats och
tid

Sekreterare

Ordférande

Justerande

2026-04-13

Radslaget, Radhuset, Alingsas Paragrafer §67
kl. 14:00-16:45

Jan-Erik Wallin (M) (ordférande)

Anton César (S) (vice ordférande)

Anita Hedén Unosson (S)

Peter Norlander (S)

Anders Julin (S)

Inger Carlborg (M)

Karin Schagerlind (M)

Gunilla Gomér (SD)

Sanna Dabolins (V)

Heidi Hankanen Angberg (C)

Lady France Mulumba (KD)

Jens Christian Berlin (L)

Irene Jonsson (S) ersétter Pamela Nilsson Ludvigsson (S)
Oscar Allard (S) ersétter Janine Alm Ericson (MP)
Kjerstin Hansson (SD) ersatter Mats Bjelkemyr (SD)

Jimmy Lanevik (M)
Adam Jansson (KD)
Klas Akerlund (L)

Maria Standar (Kommundirektor)
Kristina Zanhar (Demokratistrateg)

Anton César (S)

Protokollet justeras pa distans.

Kristina Zanhar

Jan-Erik Wallin (M)

Anton César (S)

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits pa Alingsas kommuns digitala anslagstavia.

Utdragsbestyrkande
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§ 67 2026.142 KS
Revidering av riktlinjer av missférhallanden av allmént intresse i Alingsas kommun
Arendebeskrivning

Visselblasarfunktionen togs i bruk den 1 januari 2020 i Alingsas och regleras i riktlinjerna for
rapportering av missforhallande av allmént intresse. Nu géllande riktlinjer antogs av kommunstyrelsen
den 2 september 2024, § 130.

I den arliga rapport om visselblsardrenden for 2025 som behandlades av kommunstyrelsen den 16
mars 2026, § 45 framkom behov av revidering av riktlinjerna utifrén rapportens slutsatser.

Beredning
Kommunledningskontoret har i skrivelse den 17 mars 2026 limnat féljande yttrande:

Kommunledningskontoret har tagit fram forslag pa reviderade riktlinjer utifrin rapportens slutsatser. I
rapporten framkommer att det ofta dr vaga uppgifter som inkommer, samt att det ir otydligt om
rapportoren tillhdr lagens utpekade personkrets.

I forslaget fortydligas att en anmilan behover innehélla konkreta omstéindigheter, samt att rapportoren
bor tala om hur personen har fitt kinnedom om missforhallandena och hur personen omfattas av
lagen.

Naégra redaktionella fortydliganden foreslas d@ven och att det dr hogsta chefen inom organisationen som
ska erhalla information om rapporter som inte faller inom visselblasarfunktionen.

Vidare foreslas ett nytt stycke kring utredningsforfarande och att avslutade och beslutade formella
visselblasardrenden ska expedieras till ber6rd organisation.
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Forslag pa andringar dr markerade i texten.

Forslag till beslut pd sammantridet

Ordfdranden foreslar att riktlinjen borjar gilla den 1 maj 2026.

Beslutsgiang

Ordforanden frégar om kommunstyrelsen kan besluta i enlighet med forvaltningens forslag till beslut,
med andringen att riktlinjen borjar gilla den 1 maj 2026, och finner att kommunstyrelsen beslutar sa.

Beslut

1. Riktlinje for rapportering av missférhallande av allmant intresse i Alingsas kommun
antas.
2. Riktlinjen borjar galla fran den 1 maj 2026.

Expedieras till

Samtliga ndmnder, Alingsdshem, Alingsas Energi, samt Alingsas och Vargarda
Réddningstjanstforbund.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Revidering av riktlinjer av missférhallanden av allmant intresse i
Alingsas kommun
* Riktlinjer for rapportering av missférhallanden av allmant intresse i Alingsas kommun
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KOMMUN
2026-04-13
Plats och tid Radslaget, Radhuset, Alingsas Paragrafer §63
kl. 14:00-16:45
Beslutande Jan-Erik Wallin (M) (ordférande)

Ej tjanstgérande
ersattare

Ovriga deltagare

Utses att justera

Justeringens plats och
tid

Sekreterare

Ordforande

Justerande

Anton César (S) (vice ordférande)

Anita Hedén Unosson (S)

Peter Norlander (S)

Anders Julin (S)

Inger Carlborg (M)

Karin Schagerlind (M)

Gunilla Gomér (SD)

Sanna Dabolins (V)

Heidi Hankanen Angberg (C)

Lady France Mulumba (KD)

Jens Christian Berlin (L)

Irene Jonsson (S) ersétter Pamela Nilsson Ludvigsson (S)
Oscar Allard (S) ersétter Janine Aim Ericson (MP)
Kjerstin Hansson (SD) ersatter Mats Bjelkemyr (SD)

Jimmy Lanevik (M)
Adam Jansson (KD)
Klas Akerlund (L)

Maria Standar (Kommundirektér)
Kristina Zanhar (Demokratistrateg)

Anton César (S)

Protokollet justeras pa distans.

Kristina Zanhar

Jan-Erik Wallin (M)

Anton César (S)

RM N —00(
AE

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillk&nnagivits pa Alingsas kommuns digitala anslagstavia.

Utdragsbestyrkande
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§ 63 2025.354 KS
Rutin for att férebygga och hantera hat, hot och vald mot fortroendevalda
Arendebeskrivning

Den [ juli 2025 infordes ny reglering i kommunallagen som innebir att kommuner och regioner har ett
tydligare ansvar for att verka for trygghet och sikerhet for fortroendevalda. Genom ett tillagg 4 kap 18
a kommunallagen ska kommuner vidta nédvéndiga atgarder for att forebygga risk for ohilsa och
olycksfall for vissa hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda. Lagstiftningen forutsitter dven att
kommuner och regioner sikerstiller att fortroendevalda far den information och utbildning som
behdvs for att kunna férebygga och hantera risker.

Det finns redan idag ett upparbetat sikerhetsarbete med foretriidare fian samtliga partier och kansli-
och juridikenheten och sikerhetsenheten, som nu forstirks med den nya lagstiftningen.

Mot bakgrund av detta har kansli- och juridikenhcten tagit fram en rutin for att fSrebygga och hantera
hot, hat och vald mot fortroendevalda.

Beredning

Kommunledningskontoret har i skrivelse den 16 mars 2026 limnat foljande yttrande:

Syftet med rutinen ér att stirka tryggheten i det politiska uppdraget genom att tydliggora ansvar,
arbetssitt och vilket stdd som finns fére, under och efter en hindelse. Rutinen ska ge viigledning i hur
hot, hat, trakasserier och vald kan forebyggas samt hur uppkomna situationer ska hanteras.

Rutinen giller samtliga fortroendevalda i Alingsds kommun, oavsett uppdragets omfattning. For
fortroendevalda som fullgsr uppdrag pd heltid eller betydande del av heltid (kommunalrad) giller
sarskilda krav pa kommunen att forebygga ohilsa och olycksfall till f6ljd av hot, hat och vald.

Rutinen utgdr ett stod i det systematiska sikerhetsarbetet och ersitter inte Polismyndighetens
bedémningar eller réttsliga processer.
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Som en del av arbetet har incidentrapportering tagits fram. Incidentrapporteringen kommer att finnas
tillganglig via kommunens webbplats och nés genom e-inloggning. Samtliga hindelser som innebir
hot, hat, trakasserier eller vald ska rapporteras. Aven andra avvikande hindelser eller iakttagelser som
kan ha betydelse ur sikerhetssynpunkt ska rapporteras for att mojliggora ett forebyggande och
systematiskt sdkerhetsarbete.

Kommunledningskontoret foreslar att rutin for att forebygga hot, hat och vald mot fortroendevalda ska
antas av kommunstyrelsen.

Beslut

Rutin for att forebygga och hantera hot, hat och vald mot fortroendevalda antas.

Expedieras till

Fortroendevalda i nimnderna.

Beslutsunderlag

» Tjansteskrivelse - Rutin for att fsrebygga och hantera hot, hat och vald mot
fortroendevalda
* Rutin for att férebygga och hantera hot, hat och vald mot fortroendevalda
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§ 45 2026.029 KS
Arlig rapport av visselblasarfunktionen 2025

Arendebeskrivning

Enligt beslut i kommunstyrelsen den 3 april 2023, § 53 ska aterrapportering av arenden fran
visselblasarfunktionen ske arligen i samband med arsredovisningen. Aterrapporteringen ska
ske i eget arende och i anonymiserad form.

Aterrapporteringen ska ge méjlighet till insyn i visselblasarfunktionen, samt ge information
om hur organisation och utredningsfunktion har fungerat under aret.

Beredning
Kommunledningskontoret har i skrivelse den 23 februari 2026 Iamnat féljande yttrande:

Kommunledningskontorets visselblasarfunktion har tagit fram bifogad rapport gallande
inkommande arenden, samt visselbldsarfunktionens funktionalitet under 2025.

| rapporten framgar att antalet rapporteringar om missférhallande av allmant intresse till
visselblasarfunktionen har 6kat nagot under 2025 och det géller dven antalet faktiska
visselblasararenden. Av 16 inkomna rapporter bedéms fem stycken utgéra formella
visselblasarérenden enligt de kriterier som finns i visselblasarlagen. Detta jamfért med tolv
inkomna rapporter 2024, 18 inkomna rapporter 2023 och 7 inkomna rapporter 2022. Antalet
inkomna rapporter varierar nagot mellan aren, utan att nagon tydlig trend kan urskiljas.

Tre av de 16 rapporter som inkommit under 2025 har lamnats in av fysiska personer. Detta
ska jamféras med att samtliga anmalningar var anonyma under 2024.

Elva rapporter under 2025 har bedémts vara ej formella visselblasararenden. Uppgifterna ror
snarare klagomal och synpunkter som ska hanteras i andra kanaler, samt att rapporterna ar
inldmnade av personer som inte tillhor personkretsen.

De anmalningar som har bedémts som visselblasarérenden har baserat sig pa foljande
angivna omstandigheter:

Korruption

Rekrytering och chefskap
lllojalitet mot arbetsgivaren
Brister i arbetsmiljé
Avtalsbrott extern leverantor

Det ar en extensiv tolkning av personkrets i ett drende. Samtliga drenden har avslutats. | ett
arende gar uppgifterna inte att styrka. | vriga drenden har uppagifter till viss del kunnat
styrkas och atgarder har vidtagits i respektive férvaltning. Arendena har utretts internt inom
organisationen och ingen extern hjalp har anlitats. Inga drenden har Iamnats vidare till
polismyndigheten fér brottsutredning.

Under aret har rapporter inkommit for sju av tio ndmnder/styrelse/bolag. Flest rapporteringar
ror tekniska némnden och vard- och omsorgsnamnden, darefter kommunstyrelsen,

Utdragsbestyrkande
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Alingsashem, bygg- och miljéndmnden, kultur- och utbildningsndmnden och socialndmnden.
Inga rapporter har inkommit som rér barn- och utbildningsnamnden, Alingsas och Vargarda
Raddningstjanstférbund samt Alingsas Energi.

Kommunledningskontoret fortsatter att folja omvéridsbevakning och rattsutveckling.
Tillampningen av visselblasarfunktionen &r en fortsatt utmaning, da inkomna rapporter i flera
fall skapar oro, innehaller pastaenden som blandas med fakta och som &r svara att utreda.
Det ar viktigt att hantera rapporterna i visselblasarfunktionen sa att arbetsgivaren kan ta
arbetsmiljdansvar och gora ratt arbetsrattsligt i forhallande till samtliga anstéllda, samtidigt
som forvaltningen inte ska behdva belastas med ej relevanta rapporteringar.

Visselblasarfunktionen ser ett fortsatt behov av att géra en éversyn av informationstexter,
samt en Gversyn av rutin kring aterrapportering av rapporter till n&mnder/styrelser/bolag och
forvaltningar utifran vad som framkommer i rapporten och vad som bedéms vara relevant.

Kommunledningskontoret féreslar att rapportering av visselblasarfunktionen godkanns och
att visselblasarfunktionen arbetar vidare med rapportens slutsatser och gér en éversyn av
informationstexter och rutiner kring aterrapportering.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har den 4 mars 2026, § 45 behandiat arendet.

Beslut
Rapport visselblasarfunktion 2025 godkanns.

Expedieras till
Samtliga ndmnder, Alingsas och Vargarda Raddningstjanstférbund, fastighetskoncernen,
energikoncernen

Beslutsunderlag
o §45 KSAU Arlig rapport av visselblasarfunktionen 2025
o Tjansteskrivelse - Arlig rapportering av visselblasarfunktionen 2025
e Arlig rapport visselblasarfunktionen 2025

Utdragsbestyrkande
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